
                                                                                                  

   

INSTITUTIONELLES SCHUTZKONZEPT - ANLAGE 

 

Dokumentationsbogen zur Einsichtnahme in erweiterte Führungszeugnisse (eFz) von Ehrenamtlichen und 

Mitarbeiter/innen 

 

Für (Name, Vorname, Anschrift): 

 

Funktion in 

der 

Kolpingjugend 

 

eFz 

erforder-

lich? 

 

eFz  

Vorlagedatum 

Ausgestellt 

am 

Einsichtnahme 

durch 

 

eFz  

Wieder- 

Vorlagedatum 

 (nach 5 

Jahren) 

 

 

Verhaltens- 

kodex 

 

Teilnahme 

 

Präventions- 

schulung 

 

Auffrischungs- 

Schulung 

(nach 5 

Jahren) 

 

Einsichtnahme 

Führerschein 

 

Hiermit erkläre ich mich 
mit der Speicherung der 
oben angegebenen 
Daten einverstanden. 
Gemäß der 
datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen des § 
72a (5) SGB VIII ist 
eine Weitergabe der 
Daten nicht gestattet. 

Gruppenstunde, 

Leiter im 

Ferienlager 

 

Ja 

13.08.2015 

10.08.2015 

MusterHerrFrau 

 

13.08.2020 

 

10.07.2015 

 

Basisschulung 

07.05.2015 

 

07.05.2020 

 

01.01.2023 

 

Unterschrift 

         

         

         

         

 
Das erweiterte Führungszeugnis darf nicht älter als 3 Monate sein. 
 
Es ist kein Eintrag über eine rechtskräftige Verurteilung wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis 184f, 225, 232 bis 
233a, 234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuchs vorhanden. 


